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SCHEDA OBIETTIVI 

Linea di attività 
controllo di gestione Peso Prodotto Indicatore di 

Servizio/prodotto Obiettivo operativo 

Tutela e valorizzazione 
dei beni di settore 

15 Atti di inventariazione e 
catalogazione beni di settore 

Accrescimento del catalogo 
pubblico nazionale con la 
catalogazione dei volumi 
acquistati dalle biblioteche -  
Volumi catalogati / volumi 
acquistati nell’anno 
(target = > 90%) 

Promuovere la conservazione, la 
valorizzazione e la fruizione dei 
beni librari, curando la salvaguardia 
della proprietà intellettuale e del 
diritto d’autore 

Tutela e valorizzazione 
dei beni di settore 

5 Atti di inventariazione e 
catalogazione beni di settore Nuove registrazioni inserite 

nel catalogo collettivo del 
Servizio Bibliotecario 
Nazionale (target >= 50.000) 

Promuovere la conservazione, la 
valorizzazione e la fruizione dei 
beni librari, curando la salvaguardia 
della proprietà intellettuale e del 
diritto d’autore 

Tutela e valorizzazione 
dei beni di settore 
 
 
 
 
 
 

20 Atti connessi alla protezione 
vigilanza restauro e 
conservazione dei beni di settore 

Monitoraggio degli interventi 
di conservazione del 
patrimonio bibliografico e 
documentario in custodia con 
interventi mirati di 
spolveratura, legatura, 
restauro, riordino, 
sanificazione ambientale 
(target 3) 

Promuovere la conservazione, la 
valorizzazione e la fruizione dei 
beni librari, curando la salvaguardia 
della proprietà intellettuale e del 
diritto d’autore 

Tutela e valorizzazione 
dei beni di settore 
 

5 Atti connessi alla 
programmazione delle risorse 
finanziarie ordinarie, 
straordinarie e comunitarie 

Interventi realizzati nel 2025 / 
Interventi programmati nel 
2025 (target 95%) 

Monitoraggio delle attività e delle 
iniziative connesse all’attuazione 
del PNRR nelle materie di 
competenza 

Affari generali e 
amministrativi  

15 Adempimenti connessi al 
programma triennale della  
trasparenza ed al piano triennale 
di prevenzione della corruzione 

Adempimenti realizzati sul 
totale degli adempimenti 
programmati (target 100%) 

Garantire la prevenzione del rischio 
corruttivo e la trasparenza dei 
processi amministrativi 

Affari generali e 
amministrativi  

15 Adempimenti connessi ad 
assicurare la formazione dei 
dipendenti 

Numero attività adottate / 
numero attività da adottare 
(target 100%) 

Assicurare la promozione e la 
fruizione dei percorsi formativi 

Totale 75    

 
 

IL VALUTATO 
 

IL VALUTATORE 
IL DIRIGENTE IL DIRETTORE GENERALE 
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SCHEDA COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI  
 

Comportamenti organizzativi 
 

 
Peso 

1. Problem solving 
 
 

 

10 

2. Capacità e contributo organizzativo 
 
 

 

10 

3. Integrazione personale nell’organizzazione 
 
 

 

5 

Totale  
 

25 
 

 
 

OBIOBIETTIVO SPECIFICO ANNUALETIVO SPECIFICO ANNUALE 
RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELLE FATTURE COMMERCIALI:  Ai sensi dell’art. 4 bis del decreto legge 
24 febbraio 2023, n. 13, convertito con modificazioni nella legge 21 aprile 2023, n. 41 e come meglio specificato con la circolare 
n. 1 del 3 gennaio 2024 emessa a firma congiunta dal Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato e dal Dipartimento 
della Funzione pubblica, il rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali è valutato ai fini del riconoscimento della 
retribuzione di risultato per una quota della stessa avente un peso non inferiore al trenta per cento . 

 
 

 
NOTE 
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